
Информация  

об итогах заседания комиссии Министерства культуры  

Свердловской области по соблюдению требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов  

5 декабря 2023 года 

 

5 декабря 2023 года под председательством Первого заместителя Министра 

культуры Свердловской области, председателя комиссии Ю.В. Прытковой 

состоялось заседание комиссии Министерства культуры Свердловской области по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов  (далее – комиссия). 

 

Принята к сведению информация о решении Министра культуры 

Свердловской области С.Н. Учайкиной о выполнении рекомендаций, 

зафиксированных в протоколе заседания комиссии 20 октября 2023 года 

от 23.10.2023 № 1-К: принят приказ Министерства культуры Свердловской 

области (далее – Министерство) от 17.11.2023 № 530 «Об утверждении Перечня 

должностей государственной гражданской службы Свердловской области в 

Министерстве культуры Свердловской области, замещение которых связано с 

коррупционными рисками». 

 

На заседании Комиссии рассмотрены следующие вопросы: 

1) о рассмотрении уведомления руководителя государственного учреждения 

Свердловской области, в отношении которого Министерство осуществляет 

функции и полномочия учредителя (далее – государственное учреждение), о 

возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов; 

2) о состоянии работы по выявлению случаев несоблюдения 

государственными служащими Свердловской области, проходящими 

государственную гражданскую службу в Министерстве, и руководителями 

государственных учреждений требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию; 

3) о рассмотрении уведомления государственного гражданского служащего 

Свердловской области, замещающего должность государственной гражданской 

службы Свердловской области в Министерстве, о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов; 

4) о работе по противодействию бытовой коррупции и отчет о выполнении 

плана работы по противодействию коррупции по итогам III квартала 2023 года 

государственного учреждения; 

5) об антикоррупционном просвещении граждан; 

6) о правоприменительной практике по результатам вступивших в законную 

силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых 

актов, незаконными решений и действий (бездействия) Министерства, 



государственных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и 

принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений; 

7) об итогах исполнения Плана работы Министерства по противодействию 

коррупции в III квартале 2023 года; 

8) о предстоящих мероприятиях по противодействию коррупции в 

IV квартале 2023 года в соответствии с Планом работы Министерства по 

противодействию коррупции на 2021–2024 годы; 

9) об эффективности реализации антикоррупционных мер в Министерстве; 

10) о мониторинге хода реализации мероприятий по противодействию 

коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) и мониторинге 

состояния и эффективности противодействия коррупции (региональный 

антикоррупционный мониторинг) в Министерстве; 

 

Комиссией приняты следующие решения: 

1. Признать, что при исполнении руководителем государственного 

учреждения должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует. 

2. Рекомендовать Министру культуры Свердловской области 

С.Н. Учайкиной наладить систематический контроль за объективностью и 

беспристрастностью принимаемых руководителями государственных учреждений 

как работодателями решений в отношении близких родственников, например, 

путем регулярного рассмотрения их объективности коллегиальным органом 

Министерства.  

3. Рекомендовать руководителю государственного учреждения:  

1) осуществлять постоянный мониторинг на предмет возникновения личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов, в связи с фактом работы свойственника в возглавляемом учреждении;  

2) обеспечить неукоснительное исполнение требований законодательства о 

противодействии коррупции и возложенных обязанностей по профилактике 

коррупции, не допускать в своей деятельности и деятельности возглавляемого 

учреждения нарушений антикоррупционного законодательства в связи с 

возможным возникновением конфликта интересов. 

4. Принять к сведению информацию о состоянии работы по выявлению 

случаев несоблюдения государственными служащими Свердловской области, 

проходящими государственную гражданскую службу в Министерстве, и 

руководителями государственных учреждений требований о предотвращении или 

об урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию с 

учетом предложений Департамента противодействия коррупции Свердловской 

области, данных по результатам проведения контрольного мероприятия в 

Министерстве, в том числе о разработке нормативного правового акта 

Министерства об утверждении порядка проведения мониторинга деятельности 

руководителей государственных учреждений, уведомивших о возникновении 

личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. 

5. Признать, что при исполнении должностных обязанностей 

государственным гражданским служащим Свердловской области, замещающим 



должность государственной гражданской службы Свердловской области в 

Министерстве, конфликт интересов отсутствует. 

6. Принять к сведению информацию заместителя руководителя 

государственного учреждения о работе по противодействию бытовой коррупции в 

учреждении и отчете о выполнении плана работы по противодействию коррупции 

в учреждении по итогам III квартала 2023 года. 

7. Рекомендовать руководителю государственного учреждения продолжить 

работу по выполнению требований статьи 13.3 Федерального закона 

от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» с 

использованием методических рекомендаций по разработке и принятию мер по 

предупреждению и противодействию коррупции от 8 ноября 2013 года, 

подготовленных Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации.  

8. Принять к сведению информацию о работе, проводимой Министерством 

и государственными учреждениями, в целях антикоррупционного просвещения 

граждан. 

9. Принять к сведению информацию об отсутствии вступивших в  законную 

силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых 

актов, незаконными решений и действий (бездействия) Министерства, 

государственных учреждений и их должностных лиц. 

10. Принять к сведению информацию об итогах исполнения Плана работы 

Министерства по противодействию коррупции на 2021–2024 годы в III квартале 

2023 года. 

11. Принять к сведению информацию о предстоящих мероприятиях по 

противодействию коррупции в IV квартале 2023 года в соответствии с Планом 

работы Министерства по противодействию коррупции на 2021–2024 годы. 

12. Принять к сведению информацию о принимаемых Министерством 

антикоррупционных мерах и их эффективности. 

13.Принять к сведению информацию о проведении мониторинга хода 

реализации мероприятий по противодействию коррупции (федеральный 

антикоррупционный мониторинг) и мониторинге состояния и эффективности 

противодействия коррупции (региональный антикоррупционный мониторинг) в 

Министерстве, в том числе о показателях федерального антикоррупционного 

мониторинга и регионального антикоррупционного мониторинга за 9 месяцев 

2023 года. 

 


