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ПОЛОЖЕНИЕ
об областном конкурсе среди коллективов самодеятельного художественного творчества муниципальных домов культуры, дворцов культуры и клубов Свердловской области на получение в 2007 году из областного бюджета субсидий на выделение грантов для поддержки коллективов самодеятельного художественного творчества муниципальных  домов культуры, дворцов культуры и клубов
Глава 1. Общие положения
1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения областного конкурса среди коллективов самодеятельного художественного творчества муниципальных домов культуры, дворцов культуры и клубов Свердловской области в целях выявления претендентов на получение в 2007 году из областного бюджета субсидий на выделение грантов (далее - конкурс).

2. Субсидии на выделение грантов предоставляются муниципальным домам культуры, дворцам культуры и клубам на приобретение сценической одежды, обуви, специального оборудования и транспортных средств для коллективов самодеятельного художественного творчества по итогам конкурсного отбора.
Целью предоставления субсидий на выделение грантов является повышение творческого уровня коллективов, активизация их фестивальной и гастрольной деятельности, усиление влияния самодеятельного художественного творчества на формирование положительного имиджа Свердловской области. 

Глава 2. Порядок проведения конкурса
3. Конкурс проводится Министерством культуры Свердловской области. 

Документы на конкурс принимаются до 5 октября 2007 года.
 Документы, поступившие на конкурс позже указанного срока, не принимаются и не рассматриваются.

4. Для проведения конкурса и осуществления конкурсного отбора создается конкурсная комиссия, состав которой утверждается приказом министра культуры Свердловской области.
5. Конкурс проводится по четырем номинациям:

1) ансамбли народной песни, музыки  и танца; 


2) коллективы народного  танца, народного пения и музыки;

3) фольклорно-этнографические коллективы;

4) коллективы сельских культурно-досуговых учреждений.
6. В номинации «ансамбли народной песни, музыки и танца» присуждаются три  гранта по 500 тысяч рублей.
В номинации «коллективы народного танца, народного пения и музыки» присуждаются десять грантов по 300 тысяч рублей.

В номинации «фольклорно-этнографические коллективы» присуждаются пять грантов по 200 тысяч рублей.
 В номинации «коллективы сельских культурно-досуговых учреждений» присуждаются тридцать грантов по 50 тысяч рублей.


7. Для участия в конкурсе претенденты представляют в конкурсную комиссию следующие документы:

1) анкету-заявку на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящему Положению. Руководитель муниципального органа управления культурой несет персональную ответственность за достоверность сведений, содержащихся в представляемых на конкурс материалах;

2) копию устава муниципального дома культуры, дворца культуры или клуба, на базе которого работает коллектив, заверенную подписью руководителя и печатью учреждения;

3) информационно-аналитическую справку, составленную в соответствии с критериями конкурсного отбора, указанными в главе 3 настоящего Положения;

4) проект сметы расходования средств, выделяемых по гранту.
8. Конкурсная комиссия в течение 15 дней после окончания срока приема документов проводит экспертизу результатов деятельности коллективов на основании представленных документов в соответствии с критериями конкурсного отбора, указанными в главе 3 настоящего Положения.

9. Процедура экспертизы деятельности учреждений осуществляется путем оценки каждого из критериев отбора по балльной системе.

10. На основании результатов проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг коллективов. Победителями в каждой номинации признаются коллективы, набравшие наибольшее количество баллов.
11. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который утверждается приказом министра культуры Свердловской области. Выписка из 
протокола конкурсной комиссии доводится до сведения коллективов - победителей конкурса.

Глава 3. Критерии конкурсного отбора
12. Оформление документов, представляемых на рассмотрение конкурсной комиссии, и экспертиза результатов деятельности Учреждений проводится в соответствии с критериями участия и критериями отбора.
13. Критерии участия в номинации «ансамбли народной песни, музыки и танца»: 
1) коллективы сочетают в своей деятельности вокальный, инструментальный и хореографический жанры самодеятельного художественного творчества, например ансамбли песни и танца, ансамбли песни, музыки и танца, ансамбли песни и музыки, песенно-хореографические ансамбли;
2) имеют звание «народный, образцовый коллектив любительского художественного творчества»;

3) имеют коллектив-спутник,  обеспечивающий преемственность поколений участников,  или подготовительную группу.

14. Критерии участия в номинации  «коллективы народного танца, народного пения и музыки»:

1) коллективы работают в одном из жанров самодеятельного художественного творчества (вокальном, инструментальном, хореографическом), например,  коллективы народного танца, коллективы народной песни, ансамбли и оркестры народных инструментов;

2) имеют звание «народный, образцовый коллектив любительского художественного творчества»;

3) имеют коллектив-спутник,  обеспечивающий преемственность поколений участников,  или подготовительную группу.

15. Критерии участия в номинации «фольклорно-этнографические коллективы»:


1) коллектив сохраняет подлинную (аутентичную) манеру исполнения, пластики, инструментального сопровождения;


2) коллектив принимает активное участие  в празднично-обрядовой жизни поселения;


3) коллектив проводит работу по сбору, записи и хранению фольклорно-этнографического материала.

16. Критерии участия в номинации «коллективы сельских культурно-досуговых учреждений»:


1) коллектив работает на базе сельского культурно-досугового учреждения;


2) коллектив стабильно работает не менее 3 лет;


3) коллектив ведет активную концертно-гастрольную деятельность, принимает участие в культурно-массовых мероприятиях различного уровня и направленности, активно пропагандирует свой жанр искусства;


4) коллектив выступает на мероприятиях для социально не защищенных категорий населения,  для жителей населенных пунктов, не имеющих стационарных учреждений культуры;


5) коллектив имеет высокий уровень популярности и востребованности у населения.
Коллективы, не прошедшие экспертизу по критериям участия, не допускаются к экспертизе по критериям отбора.

17. Критерии отбора в номинациях «ансамбли народной песни, музыки и танца» и «коллективы народного танца, народного пения и музыки»:

1) количество областных, региональных, российских и международных фестивалей, конкурсов, праздников, в которых принял участие коллектив за последние 3 года (подтверждается дипломами, копии дипломов приложить), – 1 балл за каждый диплом;
2) количество областных, региональных, российских и международных конкурсов и фестивалей на конкурсной основе за последние 3 года, в которых коллектив занял призовые места (подтверждается дипломами), - 1 балл за каждый диплом;
3) количество сольных концертов, проведенных в 2006 году, - 1 балл за каждый концерт;
4) количество выездных концертов, проведенных в 2006 году, - 1 балл за каждый концерт;
5) количество учебно-методических мероприятий, проведенных на базе коллектива в 2006 году, - 1 балл за каждое мероприятие;
6) уровень образования руководителя (среднее – 1 балл, средне-специальное – 2 балла, высшее –3 балла);
7) стаж работы руководителя в данном коллективе (до 5 лет – 1 балл, от 5 до 10 лет – 2 балла, более 10 лет – 3 балла);

8) наличие перспективного плана развития коллектива, предусматривающего создание и развитие коллективов-спутников, укрепление кадров, внедрение инновационных моделей любительской художественной деятельности, совершенствование репертуарной политики и иное (копию плана приложить) –1 балл;
9) коллективам, стабильно работающим более 10 лет, добавляется 1 балл, более 15 лет – 2 балла;

10) коллективам, руководитель которых носит почетное звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации» или награжден ведомственными наградами Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации, добавляется 1 балл;
11) коллективам, руководитель которых является лауреатом премии Министерства культуры Свердловской области, добавляется 1 балл.
18. Критерии отбора в номинации «фольклорно-этнографические коллективы»:

1) коллектив использует в работе местный репертуар (собственные записи, фонд  Уральской государственной консерватории,  Свердловского областного Дома фольклора и иное (указать источник)) – 1 балл за каждый источник;

2) у коллектива есть собственный фонд фольклорных записей (в том числе  в активной памяти членов коллектива), традиции собирания фольклора и этнографических сведений – 1 балл;

3) коллектив использует в выступлениях этнографические костюмы или их копии – 1 балл;
4) в коллективе есть традиции изготовления народной одежды и аксессуаров по этнографическим образцам – 1 балл;
5) в коллективе созданы условия для передачи опыта, а именно – наличие детской группы и пожилых народных исполнителей – 1 балл;

6) в репертуаре коллектива представлены жанры и направления, бытовавшие на данной территории: семейные обряды, календарные обряды, хореография, вокал, инструментальная музыка – 1 балл за каждый жанр или направление;


7) коллективам, стабильно работающим более 10 лет, добавляется 1 балл, более 15 лет – 2 балла;
8) коллективам, руководитель которых носит почетное звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации» или награжден ведомственными наградами Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации, добавляется 1 балл;

9) коллективам, руководитель которых является лауреатом премии Министерства культуры Свердловской области, добавляется 1 балл.

19. Критерии отбора в номинации «коллективы сельских культурно-досуговых учреждений»:
1) наличие положительной динамики основных показателей деятельности коллектива за последние 3 года: количество участников коллектива  и количество концертов, в которых принял участие коллектив, – от 1 до 5 баллов;
2) призы, награды, дипломы, премии и иное, полученные коллективом и его руководителем (руководителями) за 2006 год (копии дипломов приложить) – 1 балл за каждую награду;

3) количество концертных выступлений коллектива за 2006 год – 1 балл за каждое выступление;
4) коллективам, стабильно работающим более 10 лет, добавляется 1 балл, более 15 лет – 2 балла;

         5) коллективам, руководитель которых носит звание «Заслуженный работник культуры Российской Федерации» или награжден знаками и наградами Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации, добавляется 1 балл;

6) коллективам, руководитель которых является лауреатом премии Министерства культуры Свердловской области, добавляется 1 балл.

20. Документы на участие в конкурсе подаются в Министерство культуры Свердловской области по адресу: 620014, г. Екатеринбург, ул. Малышева, д. 46, кабинет 2. Телефон для справок 376- 47- 55.
	Форма
	Приложение к Положению

об областном конкурсе среди коллективов самодеятельного художественного творчества муниципальных культурно-досуговых учреждений Свердловской области на получение в 2007 году из областного бюджета субсидий на выделение грантов для поддержки коллективов самодеятельного художественного творчества муниципальных  домов культуры, дворцов культуры и клубов


АНКЕТА-ЗАЯВКА

на участие в областном конкурсе среди коллективов самодеятельного художественного творчества муниципальных домов культуры, дворцов культуры и клубов Свердловской области на получение в 2007 году из областного бюджета субсидий на выделение грантов

1. Номинация (в соответствии с Положением)________________________
2. Коллектив – заявитель (полное наименование)_____________________
3. Муниципальное образование ____________________________________
4. Наименование населенного пункта _______________________________
5. Учреждение, на базе которого работает коллектив (полное наименование в соответствии с Уставом) _________________________
6. Почтовый адрес _______________________________________________
7. Юридический адрес ___________________________________________
8. Банковские реквизиты _________________________________________

9. Ф.И.О. руководителя учреждения ________________________________
10. Телефон, факс ________________________________________________
11. E-mail _______________________________________________________
Данные о коллективе:

1. Год создания коллектива _______________________________________
2. Имеет/не имеет звание «народный, образцовый» ___________________
3. Год присвоения звания _________________________________________
4. Год подтверждения звания ______________________________________
5. Имеет/не имеет коллектив-спутник или подготовительную группу ____
6. Ф.И.О руководителя (ей) коллектива _____________________________
7. Звания, награды  руководителя (указать, какие) ____________________
8. Образование руководителя ____________________________________
9. Стаж работы руководителя в данном коллективе ___________________
Подпись руководителя учреждения  ______________________/                          /
М.П.

Подпись руководителя 

органа управления культурой _______________________/                                 /         
М.П.        
